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Femmes Entrepreneurs 
Quel rôle jouent-elles dans la dynamique entrepreneuriale parisienne ? 

Deuxième étude du greffe du Tribunal de commerce de Paris 
 
A l’heure du débat sur les parités hommes/femmes, le greffe du Tribunal de commerce de 
Paris a mené une étude sur les femmes dirigeantes d’entreprises parisiennes pour l’année 
2005. 
 
Cette étude vise avant tout à présenter la place occupée par les femmes entrepreneurs à 
Paris. Elle donne une éclairage sur les spécificités de ces entrepreneurs au féminin ainsi 
que sur les évolutions marquantes enregistrées depuis la précédente étude sur le sujet 
publiée en janvier 2004 (cf. http://www.greffe-tc-paris.fr/communication/etudes.htm). 
 
L’entrepreneuriat au féminin représente 25% des entreprises de la Capitale  
Alors que les créatrices sont toujours aussi dynamiques en 2005 et représentent 26,52% des 
nouvelles immatriculations à Paris, il apparaît plus globalement que la création d’entreprises au 
féminin diminue très légèrement par rapport aux deux années précédentes: 27% des entreprises de la 
capitale étaient gérées par des femmes en 2003, contre 25,3% au 31 décembre 2005. 
 
 
Les femmes se lancent plus tôt dans la création d’entreprise que les hommes 
En 2005, 31% des créateurs sont des femmes de moins de 35 ans, soit 2 points de plus que leurs 
homologues masculins de cette même classe d’âge. 
Par ailleurs, le greffe constate que les femmes créatrices et dirigeantes sont de plus en plus actives 
au-delà de 45 ans. Dans cette tranche d’âge, elles sont 28% à se lancer dans la création et 34% à 
diriger une entreprise. Une fois l’éducation des enfants terminée, il semblerait que bon nombre d’entre 
elles n’hésitent plus à se lancer dans la création d’entreprise. 
 
Des structures de taille moyenne plutôt orientées vers les services 
Les femmes entrepreneurs en 2005 plébiscitent surtout les SARL de taille moyenne, 48% des 
entreprises qu’elles créent ou dirigent sont constituées avec un capital social inférieur 37.000 €, avec 
une très forte prédilection pour les services aux personnes et aux entreprises (52% d’entre 
elles entreprennent dans le tertiaire, avec un intérêt marqué pour l’immobilier/location de biens 
(30,4%) et les services aux entreprises (17,9%). Vient ensuite le commerce pour 21,7% d’entre 
elles). 
 
Une pérennité des entreprises similaire pour les femmes et les hommes entrepreneurs 
Les femmes entrepreneurs se montrent dans l’ensemble des chefs d’entreprises avisés puisque le 
taux de survie des entreprises gérées par des femmes est sensiblement le même que celui 
des entreprises gérées par les hommes : les écarts sont insignifiants. A titre d’exemple, le 
taux de survie entre 3 et 5 ans des entreprises créées par des femmes est de 23,44% contre 23,31% 
pour les hommes. 
 
Il en va de même pour le chiffre d’affaires déclaré au cours de l’année 2005, femmes et hommes 
dirigeants ont des résultats relativement similaires sur les tranches situés entre 100.000 et 
1 millions d’euros.  



Les différences se font plutôt ressentir sur :  
- la tranche inférieure à 100.000€ : sur laquelle les femmes sont en majorité (34,8% 

contre 23,9% chez les hommes) 
- la tranche supérieure à 1 millions d’euros : la tendance s’inverse sur les chiffres 

d’affaires supérieur à 1 millions d’euros : les hommes sont 26,46% contre seulement 13,66% 
chez les femmes. 

-  
Sylvie Regnard, greffier associé, souligne « Les femmes entrepreneurs ont un niveau d‘études 
semblables à celui des hommes pourtant les chances de départ ne sont pas les mêmes, c’est 
malheureusement une réalité. A qualité de projet, à profil et âge identiques, les femmes ont quelques 
fois plus de mal à réussir. Les éléments extérieurs à l’entreprise, tels que la compatibilité entre vie 
familiale et vie professionnelle sont sans doute à l’origine de cette différence. Malgré tout nous 
sommes heureux de voir que de plus en plus d’entre elles se lancent dans la création d’entreprise. 
Nous notons en revanche que bon nombre de femmes étaient inactives ou au chômage juste avant la 
création de leur entreprise, ce qui est moins le cas des hommes  chefs d’entreprise». 
 
 
Au cours de son étude sur les femmes entrepreneurs, le greffe a eu l’occasion de 
rencontrer des femmes très différentes, porteuses de projets originaux et ambitieux. 
 
Les premiers pas de l’une d’entre elle…. 
 
Après avoir visité nombreux pays, depuis l’Inde, en passant par l’Iran et l’Ouzbékistan, avec un périple 
de deux ans à Abu Dhabi, Lamia Magliuli décide de faire partager sa passion des voyages et de la 
découverte. 
 
C’est ainsi qu’après un licenciement économique et une période de chômage de quelques mois, Lamia 
se lance dans la création d’un projet qui lui tient à cœur : le café des voyages. Le concept est 
audacieux. Autour d’un thème évocateur « la route de la soie », cette entrepreneuse de 34 ans,  
décide de valoriser les régions situées au cœur de l’Asie Centrale. Elle recompose ainsi l’univers 
culturel de chaque pays avec ses traditions, son artisanat et sa gastronomie en offrant aux visiteurs 
une ambiance insolite : projections de films, ventes d’objets, plages musicales, découverte de plantes 
médicinales, dégustations de plats cuisinés…. 
 
Dotée de fonds d’aide à la création d’entreprise, appuyée par un cabinet conseil pour l’élaboration de 
son business plan, et fortement motivée, elle n’a pas éprouvé de forte difficulté. Le casse-tête fut la 
recherche d’une surface commerciale adaptée, financièrement abordable et correctement située. « A 
Paris, c’est un véritable défi ! ». Là encore, elle a réussi à sauter l’obstacle et fait réalisé les travaux 
d’aménagement.  
 
Ses meilleurs souvenirs, ce sont toutes ces personnes rencontrées tout au long de ses 
voyages, qui sont encore présents et qui participent à la réalisation de son projet. Alors si 
c’était à refaire ? « c’est sur, elle le referait ! » 
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Le greffe es  une société civile professionnelle de 252 salariés dirigée par quatre gref iers associés officiers publics et 
ministériels nommés par le Garde des Sceaux. Il assure une double mission juridique et judiciaire. Structure responsable de 
l’assistance du Président et des Juges du Tribunal de commerce, le gref e gère le Registre du Commerce des sociétés qui 
contient à Paris in ra-muros 311.000 ent eprises en activité en janvier 2006. Tous dossiers confondus, le gref e de Paris a traité 
en 2005, 130 077 ormalités légales et  92 281 décisions de jus ice, et a enregistré 74 500 inscriptions de privilèges. Il a aussi 

aité des dossiers de prévention en di icu é de 2 563 entreprises. Depuis juillet 2000, le greffe propose aux ent epreneurs 
parisiens l’attribution g atuite de certificats électroniques permettant d’effectuer leurs déclarations administratives en ligne. Le 
gref e es  certifié ISO depuis ju lle  2004, cet e certification s’est vue renouvelée en mai 2005. 
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